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PROCEDURA DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTI A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” - CTG. D1
(EX ART. 30 DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001 E SS.MM.II.)

VERBALE N. 1 DEL 07/09/2020
(INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE
E PREDETERMINAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO)

L'anno duemilaventi, il giorno sette del mese di settembre (07/09/2020), alle ore
10.30, nella sede del Palazzo Municipale dell'intestato Comune, in esecuzione della
determinazione dirigenziale n. 742 del 4 Agosto 2020, si e riunita la Commissione
esaminatrice della procedura di mobilita in epigrafe specificata, ritualmente convocata con la
predetta determinazione dirigenziale.- =-==-==s==nmmmemmm e e

La Commissione, nominata con la surrichiamata Determmazmne Dirigenziale n.
742/2020, allegata in atti, risulta cosi costituita, --=-======memmmmmmmmmi et

0 Ing.Corrado COSTANTINO PRESIDENTE
0 Avv. Martina IANNETTI MEMBRO
0 Ing.Veronica SOAVE. MEMBRO
0 dr.ssa Susy TOMMASINI ' SEGRETARIO

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario, da atto della
legittima costituzione della commissione e dichiara aperta la seduta. ----------=--=--==-=--mcecmeeu-

I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE

danno atto di aver preso ViSione: ----=--=m-mmmmmm oo

1. della determinazione dirigenziale n. 421 del 05/05/2020 con la quale e stato indetta la
procedura di mobilita volontaria di cui ¢ verbale ed é stato approvato il relativo Avviso
pubblico (pubblicato all’Albo Pretorio on-line, giusta referta in data 26/05/2020, sul sito
web istituzionale, nonché sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4% Serie
Speciale - n. 41 del 26 maggio 2020);------=-==-===mmmmmmm o e

2. del predetto Avviso Pubblico (prot. n. 27989/D in data 25/05/2020) e del Regolamento
comunale per I'accesso agli impieghi, approvato con deliberazione della Giunta Comunale
TN 108/ 20 L0 mmmmmm e e oo .

indi, sottoscrivendo il presente verbale e sotto la propria responsabilita penale,-------------------
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Istruttore Direttivo Tecnico (D1)
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a) dichiarano esplicitamente I'assenza di condizioni ostative ai sensi dell’articolo 35, comma
3, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165; -=-==-====-======m=m=mmmmmmmmmmmo oo oo oo oo

b) dichiarano, altresi, di aver preso visione dell'elenco dei candidati ammessi alla procedura
di mobilita volontaria, giusta Determinazione Dirigenziale n. 652/2020, custodita in atti, e
di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita, fra loro o rispetto ai candidati ammessi,
ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile e dell’art. 24 del Regolamento
comunale sull'accesso allimpiego e sulle relative procedure selettive e concorsuali,
approvato con D.G.C, n. 108 del 05/06 /2019, s=ssmemmmmennmmmmmammmmamn s st o e

Di seguito, la Commissione procede ai successivi adempimenti e, a norma degli artt. 25
ss. del surrichiamato Regolamento Comunale sulle procedure di accesso all'impiego,
approvato con Deliberazione di G.C. n. 108/2019, determina che: -------==-=----=-=--z--mooomomomoee

1. il termine del procedimento selettivo é fissato alla data del 31.10.2020; -----=--================-

2. il tempo a disposizione per il colloquio ¢ fissato in un minimo di 15 (qu1nd1c1)
1111 1L et

3. lavalutazione del colloquio (max. punti 25) avverra sulla base dei seguenti criteri:----------

3.1 aderenza alla domanda e correttezza espositiva sintattico-grammaticale: max. punti

3.2 padronanza di linguaggio tecnico-giuridico: max punti 7;------------=-=--=-===s=coc-omomoos ‘

3.3 livello di approfondimento e capacita di problem solving: max. punti 9;------------------

3.4 quanto alla valutazione afferente il punto C.3.3.16 (con risposta multipla), la
COMMISSIONE aSSEENEIA:----===n=n=mmmmm == oo o oo oo oo o oo
3.4.1 punti 2, in caso dirisposta esatta a TUTTE le domande;---------=-=-=--=-=--=-=-----
3.4.2 punti 1,5, in caso di risposta esatta alla maggioranza delle domande;-----------
3.4.3 punti 0,5, in caso di risposta esatta a meta delle domande;-------------------------
3.4.4 zero punti, in caso di risposta esatta a meno della meta delle domande;-------

3.5 quanto alla prova di informatica, la Commissione assegnera:-------------=---=-------------
3.5.1 punti 2, in caso di esatto svolgimento della prova entro 3 (tre) minuti;---------
3.5.2 punti 1, in caso di esatto svolgimento della prova oltre 3 (tre) minuti;----------
3.5.3 zero punti, in caso di errato o parzialmente errato svolgimento della prova.-

Quindi, d& att0 Che: ======mmmmm e e

4. la valutazione dei titoli avverra in data odierna con inizio alle ore 11.00 e quindi sara
eseguita - prima che si proceda al colloquio - conformemente ai criteri specificati al punto
C. dell’Avviso Pubblico recante prot. n. 27989/D in data 25/05/2020;--------=================-=-=-

5. la data del colloquio, stabilita con la suddetta determinazione dirigenziale n. 742/2020, s
svolgera il giorno 08 settembre 2020, con inizio alle ore 09.30, presso la Sede
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MUnICIPAle; ----=-=-==mmm e s SS—

6. aisensidel punto C. del gia citato Avviso Pubblico, sono a disposizione della Commissione
max. punti 15 (quindici) per la valutazione dei titoli e max. punti 25 (venticinque)
per il colloquio; il punteggio finale da attribuire ai concorrenti viene espresso in
QUAT AN @ ST -

7. 1l colloquio si intendera superato, se i candidati avranno riportato una valutazione di
almeno 13/25, giusta punto C.3.3. del summenzionato Avviso Pubblico.-----------------------

8. ai sensi del punto C.4. dell’Avviso Pubblico piu volte citato, la votazione complessiva sara
determinata sommando algebricamente il voto conseguito nella valutazione dei titoli al
voto riportato nel colloquio; ==-=-====mmmmmmm o

9. saranno ritenuti idonei i candidati che avranno riportato un punteggio finale NON
inferiore a 28 /40; ---------mmmm o

10. per quanto figuarda i tito_li di preferenza, la Commissione prende atto delle statuizioni di
cui all’art. 5 de]l D.P.R. 487/1994 e sS.mMmM.ii.------=-=--mnmmmmmmm oo oo

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

dispone di convocare la Commissione stessa — alle ore 08.30 del 08/09/2020, presso la sede
municipale, per la predisposizione degli adempimenti preliminari e di fissare alle ore 9:00
dello stesso giorno lo svolgimento del colloquio.-------=-=-=mmmmmmmm oo

Alle oré 10.40, dichiara sciolta la seduta e convoca la seduta successiva alle ore 11:00------------

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale in unico originale, che consta di n. 2 (due)
pagine e sin qui della terza, escluse le firme, e che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
come segue, dai membri tutti della Commissione, anche ad espressa conferma
dell'insussistenza di cause di incompatibilita come da dichiarazione resa “in uno” nel presente
verbale sub a) e b).

MEMBRO MEMBRO
. Martina I@NNETTI) (Ing. Veronica SOAVE)
IL SEGRETARIO

(dr%‘TOMMASINI) .
-~ /W
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